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ESTATUTO DO SINDICATO DOS PROFISSIONAIS DO ENSINO DO

Art. 12

MUNICIPIO DE ARACAJU - SINDIPEMA

CAPITULO |
Da Denominacdo, Sede e Principios Gerais

O Sindicato dos Profissionais do Ensino do Municipio de Aracaju -
SINDIPEMA, fundado em 12 de junho de 1985, como Associagdo dos
Educadores do Municipio de Aracaju e transformado em Sindicato dos
Profissionais do Ensino do Municipio de Aracaju a partir de 25 de agosto de
1990, com sede e foro na cidade de Aracaju/Sergipe, a Rua Carlos Correia,
n2. 430, bairro Siqueira Campos, CEP 49.075-160, constituido como entidade
civil de carater sindical, sem fins lucrativos, com base territorial no Municipio
de Aracaju, com duracdo por tempo indeterminado, integrada pelos
profissionais do ensino do Municipio de Aracaju, assim entendidos como os
professores, especialistas e demais servidores publicos municipais
integrantes da carreira do Magistério Publico, da ativa e aposentados do
Municipio de Aracaju, que se regem pelo presente Estatuto, a excecao da
categoria profissional dos docentes das instituicdes de ensino superior.

Art. 29 S3o finalidades do SINDIPEMA:

Il.

V.

Defender os direitos e interesses da categoria profissional e de cada
profissional integrante da carreira do Magistério;

Defender a aplicacdo das verbas constitucionalmente vinculadas a
educacio — FUNDEB, MDE e Saldrio Educacdo, exclusivamente em
Politicas Publicas de Educacdo que promovam melhorias na Educagao
Escolar Publica Municipal de Aracaju;

Pugnar pela Educagdo Escolar Publica, Laica e Gratuita em todos os niveis
e modalidades de ensino, ofertada na Rede Municipal de Ensino de
Aracaju;

Defender os direitos e conquistas do segmento dos aposentados do
Magistério Publico Municipal de Aracaju;

Lutar por politicas publicas de educacao, de qualidade politico-
pedagdgica, comprometidas com a formacdo humanizadora e
emancipatoria dos sujeitos;
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VI

VII.

VIIL.

IX.

XI.

Lutar pela valorizagdo dos profissionais em educagao, pelo respeito a
carreira do Magistério Publico Municipal de Aracaju, com cumprimento
da Lei do Piso para toda categoria, respeitando os principios da paridade
e da integralidade, bem como por melhores condigées de trabalho;
Participar de ac¢oes articuladas com diversas categorias da classe
trabalhadora, estudantes, movimentos sociais, buscando a construgao de
uma sociedade justa, humana e fraterna;

Garantir a independéncia da Entidade, assegurando sua autonomia
frente as entidades patronais, organizacdes religiosas, partidos politicos
e em relacdo ao poder estatal;

Participar de instancias e organismos da administra¢do publica e da
sociedade civil organizada com o fito de provocar debates sobre politicas
pUblicas de educagdo e outras pautas de interesse do Magistério Publico
Municipal de Aracaju;

Proporcionar a sua base filiada assisténcia juridica, apoio cultural e
profissional por meio de formagdo continuada em diversas modalidades,
como palestras, seminarios, simpdsios, congressos e atividades culturais;
Representar coletiva ou individualmente sua base filiada perante a gestao
publica municipal e a justica ordinaria.

CAPITULO i
Dos filiados
Art. 32 Poderdo ser filiados ao SINDIPEMA — Sindicato dos Profissionais do Ensino
do Municipio de Aracaju, os profissionais do ensino do Municipio de Aracaju,
assim entendidos como os professores, especialistas e demais servidores
publicos municipais integrantes da carreira do Magistério Publico da ativa e
aposentados do Municipio de Aracaju.
Art. 42 As categorias de filiados sao as seguintes:

Fundadores — sd3o os profissionais de ensino que assinaram a ata de

criacdo do SINDIPEMA;
Efetivos — os que contribuem com as mensalidades previstas neste

estatuto.
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Art. 5°

Art. 62

Art. 7¢

Art. 82

Art. 92

SUT - T . A .
'EE R Sindicato dos Profissionais do Ensino do Municipio de Aracaju

CNPJ N2 13.4.1?8!0[![11—44 — CODIGO SINDICAL — 914.019.000.26369-9

Rua Carlos Correia, 430 - Bairro Siqueira Campos - Aracaju/SE - CEP. 49.075-160

TEL. (79) 3211-0967 - (79) 3214-2856
www.sindipema.org.br - e-mail: sindipema@sindipema.org.br

Os filiados ao SINDIPEMA serao identificados atraves de documento oficial
com foto, vdlido em todo territdrio nacional, e/ou Carteira de Sdcio
padronizada e emitida pela Entidade, quando solicitada por filiada ou filiado.

A filiacdo se concretizard mediante a apresenta¢do de requerimento do
integrante da carreira do magistério, atendidas as exigéncias deste Estatuto.

CAPITULO Il
Dos Direitos e Deveres dos Filiados

S3do direitos dos filiados:

Il
.
V.

Il.
1.
V.

Participar efetivamente de todas as instancias deliberativas deste
Sindicato, a saber: assembleias gerais/extraordindrias e Congressos,
conforme previsto neste Estatuto;

Solicitar e receber todo tipo de assisténcia disponibilizada pela Entidade;
Votar e ser votado, de acordo com este Estatuto;

Solicitar exclusdo do quadro sindical mediante requerimento dirigido ao
Presidente do SINDIPEMA;

Incentivar a solidariedade entre a base filiada para fortalecer a luta da
classe trabalhadora.

£ dever dos filiados cumprir e fazer cumprir as decisdes do Congresso da
Entidade, das assembleias e das demais instdncias deliberativas aqui
expressas.

O SINDIPEMA sera conduzido e administrado por:
Direcdo Geral, instancia executiva;
Conselho de Representantes, instancia consultiva e deliberativa;
Conselho Fiscal, instancia fiscalizadora;
Congresso Sindical, instancia maxima deliberativa;
Assembleias Gerais e Extraordindrias, instdncias deliberativas e
soberanas, em conformidade com as normas estatutarias.
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CAPITULO IV
Da Administra¢do e da sua Competéncia

O SINDIPEMA sera dirigido por uma Dire¢do eleita, com mandato de 4
(quatro) anos, composta por 12 (doze) membros titulares e 3 (trés)
suplentes, assim constituida:

Presidente

Vice-Presidente

12 Secretario

22 Secretario

12 Secretario de Financgas

29 Secretario de Financas

Secretario de Comunicagao

Secretario de Atividades Culturais e Esportivas

Secretario de Formacdo Politico-Sindical e Educacional

Secretario de Patrimonio

Secretario de Politicas Sociais e Questoes de Género

Secretdrio de Aposentados e Assuntos Previdenciarios

19 Suplente

29 Suplente

3¢ Suplente

A partir de necessidades especificas da Dire¢do e do Magistério Publico
Municipal de Aracaju, a Direcdo do sindicato buscara assessorias
temporarias, especializadas no tema pontuado, fato que sera apresentado e
debatido em reunido do Conselho de Representantes.
A Direcdo Executiva, no exercicio de suas atribuigdes, compete
coletivamente:
Cumprir e fazer cumprir este Estatuto, regulamentos, deliberagdes ou
resolucdes do Congresso da Entidade;
Receber sugestdes e propostas dos filiados e, em especial, do Conselho
de Representantes, e executd-las e/ou encaminha-las a apreciacao das
instancias deliberativas do SINDIPEMA;
Propor e encaminhar toda e qualquer medida necessaria ao bom
funcionamento do SINDIPEMA, desde que ndo conflite com as decisdes,
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das Assembleias Gerais, Congresso e demais instancias superiores da
Entidade que visem a consecugao dos seus objetivos e fins;

V. Reunir, ordinariamente, uma vez por semana e, extraordinariamente,
sempre que a realidade do movimento exigir;

V.  Trabalhar de forma coletiva, favorecendo a democracia participativa, a
mobilizacao dos dirigentes, a distribuicdo de responsabilidades e a unido
na tomada de decisoes internas frente as pautas de luta do Magistério
Publico Municipal de Aracaju;

VI.  Submeter a composicdao da mesa que coordenara a assembleia 3
aprovacao da plenaria;

VIl.  Prestar contas aos filiados ao final de cada semestre do ano;

VIll.  Zelar pelas finangas do Sindicato, promovendo pesquisas de preco com a
apresentacdo para a Dire¢dao Executiva de, no minimo, trés orcamentos
para a realizacdo de despesas de capital.

Art. 13 Dirigente sindical ou integrante do Magistério Publico Municipal de Aracaju,
filiado ao sindicato, estando em viagem fora de Aracaju ou do Estado,
representando o SINDIPEMA, com o fito de participar de atividades de
formagao politico-sindical, reunioes sindicais, conferéncias, simposios e
seminarios promovidos pela CUT, CNTE, DIEESE, FETAM e/ou outras
instituicoes idoneas (movimentos sociais e outras), historicamente
comprometidas com as lutas e pautas coletivas da categoria, tera ajuda
financeira do Sindicato para custear passagens, hospedagem e alimentacdo.

§1¢ Os critérios de participacao referidos no “caput” deste artigo serdo
apresentados pela Direcao Executiva em assembleia da categoria para que
sejam referendados.

§ 22 A forma de implementar os custos das despesas decorrentes deste tipo de
participacdo em atividades fora de Aracaju ou do Estado de Sergipe também
devera ser apresentada pela Direcdao Executiva em assembleia e referendada
pela categoria.

Art. 14 Sado atribuicdes do Presidente do SINDIPEMA:
|.  Representar ativa e passivamente o SINDIPEMA em juizo e fora dele;
. Convocar e presidir as reunides ordinarias e extraordinarias da Direcao

Executiva e do Conselho de Representantes;
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Il.
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V.
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Zelar pela observancia das disposicdes estatutarias, cumprir e fazer
cumprir todas as deliberagdes das Assembleias Gerais, Congresso da
Entidade e da Direcao;

Celebrar, apos a deliberacdo da Direcdo, convénios ou contratos com
entidades de direito publico ou privado, ou profissionais liberais de
acordo com os fins da Entidade;

Autorizar, apos deliberacdo da Direcdo, despesas de expediente,
representacao ou quaisquer outras necessarias ao funcionamento da
Entidade:

Assinar balancetes, prestacdo de contas e balancos, juntamente com o 12
secretario de financas, ou com seu substituto legal, ouvido o Conselho
Fiscal.

Sdo atribuicdes do Vice-Presidente do SINDIPEMA:

Substituir o Presidente em suas auséncias e impedimentos;

Participar de todas as atividades do SINDIPEMA junto ao Presidente e
demais membros da Direcao;

Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, regulamentos, deliberacbes ou
resolucoes do Congresso da Entidade e das Assembleias Gerais.

Ao 12 Secretario compete:

Coordenar juntamente com o 22 Secretario os servigos de secretaria e
demais servicos a ela ligados, zelando pelo bom funcionamento dos
mesmos;

Lavrar ou fazer com que lavrem as atas do Congresso da Entidade, das
Assembleias Gerais, da Direcao e do Conselho de Representantes;
Divulgar as resolugdes e encaminhamentos das instancias deliberativas
do SINDIPEMA,;

Elaborar um plano de trabalho, bem como as normas de funcionamento
da Secretaria, submetendo-se a aprovagdo da Diregao;

Colaborar com o Presidente na elaboracdo da agenda de reunides, bem
como na expedicao da convocacao e editais;

Elaborar e organizar as correspondéncias do SINDIPEMA.
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Art. 17 Ao 29 Secretario compete:
I Auxiliar o 12 Secretario e substitui-lo em suas auséncias e impedimentos;
ll.  Participar com os demais membros da Dire¢do das tarefas e trabalhos da
Entidade.

Art. 18 Ao Secretario de Finangas compete:
I.  Coordenar conjuntamente com 22 Secretario de Financas os trabalhos da
Secretaria de Financas, zelando pelo bom andamento;
Il.  Desenvolver a politica de planejamento e controle financeiro com a
participacao e definicbes da Direcdo;

lIl.  Estudar e executar as providéncias e atos referentes as atividades
financeiras;

IV.  Coordenar a elaboracdo da proposta orcamentdria e administrar o
orcamento;

V.  Fornecer a Diregdo, na forma legal, a prestacdo de contas através de
relatorios e demonstrativos financeiros legais mensalmente;

VI.  Assinar os demonstrativos financeiros legais, juntamente com o
Presidente e Conselho Fiscal;

VII.  Organizar e manter atualizado o controle das disponibilidades financeiras
e fazer um demonstrativo mensal para apresentar em reunido da Direc3o;

VIll.  Emitir cheques com o Presidente, receber importancia e dar quitacdes,
obedecendo ao estabelecido nas normas de funcionamento do setor e
coordenar a realizagdo dos pagamentos e recebimentos autorizados,
mantendo atualizados os respectivos registros;

IX.  Elaborar, conjuntamente com o 22 Secretario de Financas, as hormas do
funcionamento da Secretaria de Finangas submetendo-as a aprovacdo da
Direcao;

X.  Participar com os demais membros da Direcdo de todas as atividades do
SINDIPEMA;

Xl.  Coordenar as campanhas financeiras do SINDIPEMA;

Xll.  Coordenar e organizar a prestacdo de contas, por semestre, para
apresentar aos filiados do sindicato em assembleia ordinaria da
categoria. g
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Ao 29 Secretario de Finangas compete:

Substituir o 12 Secretario de Finangas em suas auséncias e impedimentos
e auxilia-lo em suas atribuicdes;

Participar juntamente com os demais membros da Dire¢do de todas as
acoes e trabalhos do SINDIPEMA.

Ao Secretario de Comunicagao compete:

Responsabilizar-se pela divulgacao nos orgaos de imprensa de todas as
atividades realizadas pelo Sindicato;

Divulgar as posigoes e propostas aprovadas em Assembleia da categoria;
Providenciar entrevistas e contatos com a imprensa local;

Coordenar a impressao e divulgacdo, no ambito das escolas municipais
e/ou comunidade em geral, dos materiais graficos previamente
discutidos e aprovados pela Direcdo ou pela categoria;
Responsabilizar-se pela manutencdo do arquivo contendo as matérias de
jornais, boletins e artigos do interesse do SINDIPEMA;

Implementar e coordenar as Redes e Midias Sociais do Sindicato para
formacgdo e informacgdes de lutas da categoria.

Ao Secretario de Atividades Culturais e Esportivas compete:

Programar e submeter a apreciagao da Diregdo um conjunto de eventos
culturais e esportivos a serem desenvolvidos pela Entidade;
Responsabilizar-se pelos contatos com grupos culturais e/ou esportivos
que venham a fazer parte da programacao aprovada pela Direcdo;
Estabelecer contatos com as escolas municipais no sentido de discutir e
propor melhorias nas atividades esportivas e/ou culturais desenvolvidas
pelas escolas;

Responsabilizar-se pela organizacado (coordenacdo) dos eventos festivos
promovidos pela Entidade.

Compete ao Secretario de Formacao Politico-Sindical e Educacional:

Elaborar e submeter a apreciagao da Dire¢dao um plano de formacdo que
vise a elevacdo do nivel profissional e do nivel de consciéncia e
comprometimento com a luta politico-sindical da categoria, objetivando
a sua insercdo nas lutas gerais da sociedade;

~ Sindicato dos Profissionais do Ensino do Municipio de Aracaju
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M.
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VL.

Art. 23

V.

VL.
VII.
Viil.

Art. 24

I.

Il.
V.
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Responsabilizar-se pela coordenacao dos cursos, palestras, seminarios e
outras atividades relativas aos objetivos estabelecidos na alinea anterior;
Estabelecer contatos com outras entidades sindicais, orgdos e
instituicdes que promovam atividades de formagdo politica ou sindical no
sentido de garantir um intercambio entre essas e o SINDIPEMA,

Estabelecer contatos permanentes com a Secretaria de Formacao da
Central Unica dos Trabalhadores, com a finalidade de desenvolver
atividades conjuntas de formacao e coordenar a participagao de
funcionarios filiados em atividades de formacgdo promovidas pela Central;

Coordenar e desenvolver programas de formagao na area educacional;

Propor lutas em defesa da educagao publica.

Ao Secretario de Patrimodnio compete:
Responsabilizar-se pela guarda de todo o Patrimonio da Entidade;
Fazer o controle e cadastramento de todo o material permanente;
Organizar e manter, conjuntamente com o Secretario de Finangas,
estoque de material de limpeza, consumo e expediente;
Fiscalizar e controlar todo e qualquer empréstimo de patriménio da
Entidade;
Contratar servicos de manutengao de acordo com a disponibilidade de
caixa;
Promover e coordenar as campanhas de filiagao;
Encaminhar as filiagdes, para desconto, junto ao érgao competente;
Participar com os demais membros da Direcdo de todas as atividades do
SINDIPEMA.

Ao Secretario de Politicas Sociais e de Questdes de Género compete:
Propor e submeter & apreciacdo da Diregdo atividades no ambito das
politicas sociais tais como: meio ambiente, saude, previdéncia, direitos
humanos, educacao, transportes, habitacdo, menores etc.;

Atuar coletivamente com a Secretaria de Formagdo no sentido de
promover eventos relativos aos temas sociais;

Participar de eventos e/ou atividades promovidas por outras entidades;
Participar com os demais membros da Diregcdo de todas as atividades do
SINDIPEMA;
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V. Coordenar e desenvolver atividades pertinentes as questoes da mulher
trabalhadora em educacao e propor politicas e campanhas em defesa dos
diretos das mulheres;

VI.  Criar e coordenar o coletivo de Politicas Sociais Afrodescendentes, dos
Povos Originarios, de Pessoas com Deficiéncia, de Questdes de Género e
Questdes LGBTQIA+, no desenvolvimento de estudos e atividades que
proponham a reflexao sobre os temas afins, objetivando a construgdo de
caminhos para uma escola livre de todo tipo de preconceito e
discriminacao.

Art. 25 Ao Secretario de Aposentados e Assuntos Previdenciarios compete:

l. Coordenar os servicos da Secretaria, objetivando desenvolver programas
permanentes de capacitagdo, treinamento e formagdo politica e sindical,
integracdo social e defesa dos direitos especificos dos aposentados,
concorrendo para o exercicio da vida na terceira idade, com dignidade,
valor e reconhecimento;

Il. Empreender e administrar programas de inser¢ao do aposentado na vida
sindical e social, concorrendo para a melhoria da sua qualidade de vida;

1, Apresentar relatorio anual circunstanciado das suas atividades a Diregao

Executiva;

V. Assessorar a Direcdo Executiva na implementacdo dos planos e
programas relativos a sua pasta,;

V. Criar e coordenar o coletivo de aposentados, propondo o
desenvolvimento de estudos e atividades pertinentes aos interesses da
categoria.

CAPITULO V

Do Conselho de Representantes e suas atribuicoes

Art. 26 O Conselho de Representantes é uma instancia consultiva e deliberativa, ad
referendum na assembleia da categoria, e sera composto por Direcao
Executiva do sindicato e integrantes da Carreira do Magistério Publico
Municipal de Aracaju, eleitos por seus pares nos seus locais de trabalho —as

escolas.
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Art. 27

§1¢

§ 22

Art. 28

1.

IV,

Art. 29

§1¢

O Conselho de Representantes sera composto na seguinte proporgao:
Escolas com até 20 profissionais do ensino — 1 representante;
Escolas com 21 a 80 profissionais do ensino — 2 representantes;
Escolas com mais de 80 profissionais do ensino — 3 representantes.

Os/as representantes de que trata o caput deste artigo serao eleitos
para 0 mandato de 2 (dois) anos de acordo com normas
estabelecidas pela Direcdo do SINDIPEMA.

Os representantes de base serdo delegados/as natos/as do
Congresso Sindical do Magistério Publico Municipal de Aracaju.

Sdo atribuicoes do Conselho de Representantes:
Ser o vinculo politico-pedagogico entre a Escola e o Sindipema;
Apresentar, nas reunides do Conselho, as demandas da sua escola sobre
a politica educacional vigente e acdes da Secretaria Municipal de
Educacao;
Reunir-se ordinariamente, podendo dispor da sede do sindicato para este
fim, no minimo duas vezes por semestre, no inicio e no final, e quando
convocado pela Direcdo Executiva ou por 1/3 dos seus membros, com o
objetivo de debater criticamente as politicas educacionais em execugao
na Rede Municipal de Ensino de Aracaju e outros temas coletivos que
estejam evidenciados na Rede;
Apresentar a Dire¢dado do SINDIPEMA demanda de formagao
politica/temaética para a categoria.

CAPITULO VI
Do Conselho Fiscal e da sua Competéncia

O Conselho Fiscal sera constituido por 3 (trés) membros titulares e 3 (trés)
suplentes, eleitos pelo voto direto e secreto dos sindicalizados, em pleno
gozo dos seus direitos estatutarios, através de chapa inscrita previamente

no mesmo periodo estabelecido para a realizacdo da eleicdo da Direcao 59““
g ~ i i
ARALA

Executiva.

O mandato do Conselho Fiscal sera de 04 (quatro) anos, coincidindo
com o tempo de mandato da Dire¢ao Executiva.
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§ 29 Fica vedada a participacao de membros da Diregdo Executiva no
Conselho Fiscal.

§ 3¢ O Conselho Fiscal devera concorrer, no pleito eleitoral, junto com a
chapa da Direcdo Executiva.

§4¢ O Conselho Fiscal elegera seu Presidente.

§ 5¢ O Conselho Fiscal elaborara seu Regimento Interno, ouvida a Direcao
do SINDIPEMA.

Art. 30 Ao Conselho Fiscal compete:

I.  Emitir parecer pertinente as contas e balancgos da Entidade;
[I. Examinar, mensalmente, os registros e todos os documentos de
escrituracao, emitindo pareceres a Dire¢ao;
IIl.  Reunir, ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente,
sempre que necessario, por convocagao do seu Presidente ou da Direcao;
IV. Comunicar a Direcdo qualquer irregularidade observada, apontando
medidas que devam ser tomadas.

CAPITULO VII
Das EleigOes
Art. 31 As eleicbes serdo diretas, com voto secreto e universal.
Art. 32 As elei¢des far-se-do obedecendo a critérios de zoneamento elaborados pela
Comissdo Eleitoral.
Paragrafo Unico Além do critério de zoneamento, as elei¢des serdo realizadas

através de urnas itinerantes.

Art. 33 Ter3o direito a voto todos os filiados do SINDIPEMA inscritos na Entidade ate
60 (sessenta) dias antes da data da eleicdo, e em pleno gozo dos seus direitos
estatutarios.

Paragrafo Unico Todo filiado, no ato da votagdo, devera apresentar documento oficial com
foto e/ou Carteira de Socio padronizada, comprovando sua filiagao ao
SINDIPEMA, conforme lista de votantes.
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Art. 34 Todo filiado, em pleno gozo dos seus direitos, podera candidatar-se a
qualquer cargo.

§1¢ Sera proclamada chapa vencedora a que obtiver a maioria simples dos votos.

§ 29 E vedado ao filiado em exercicio de cargo de confianca do Poder Publico
concorrer a cargo eletivo da Entidade, salvo se desincompatibilizar 90
(noventa) dias antes da realizacao do pleito.

§ 3¢ Os membros da Direcao do sindicato que pretendam se candidatar a
reeleicdo deverdo desincompatibilizar-se do cargo no ato da inscrigdo da
chapa.

Art. 35 As eleicBes para Direcdo Executiva e Conselho Fiscal do Sindipema, com

mandato de 04 anos, deverdo ter sua data definida em Assembleia
Extraordinaria, amplamente divulgada e com pauta especifica, no prazo de
até noventa (90) dias antes de findar o mandato em andamento.

§1° A Direc¢do do Sindipema fara ampla divulgagdo — por meio de redes sociais,
pagina virtual da Entidade e comunicado, por escrito, a ser afixado nos
murais das escolas da Rede Municipal de Aracaju - da data das elei¢oes logo
apos a realizacdo da Assembleia de que trata o Caput do artigo 34.

§ 2¢ As inscricdes de chapas deverdo ser feitas até 30 (trinta) dias antes das
eleicoes na sede do SINDIPEMA.

§ 3¢ E assegurado o direito de campanha eleitoral a partir do registro da chapa
até o dia anterior designado para o inicio das eleigcoes.

§4¢ Cada chapa inscrita receber a listagem de votantes no ato do registro.

Art. 36 A Assembleia Geral designarda uma Comissdo Eleitoral, com o objetivo de
elaborar o Regimento Eleitoral, realizar a apuragao dos votos e proclamar o
resultado.

§1° O Regimento Eleitoral de que trata o caput deste artigo sera aprovado em
Assembleia Geral da categoria.

§ 29 A partir da inscricdo, as chapas designardo um representante destas para

integrar a Comissao Eleitoral.
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Em caso de renuncia de um, dois ou até trés membros da Direc3o Executiva,
0s cargos serdo providos pelos respectivos suplentes, devendo o Conselho
de Representantes eleger novos suplentes para a conclusdo do mandato.

Em ocorrendo a renuncia de quatro ou mais membros da Direcao Executiva,
0s nao renunciantes deverao convocar elei¢des no prazo de 30 (trinta) dias,
para a complementacao do mandato dos cargos vagos.

Em ocorrendo a renuncia coletiva da Diregdo Executiva, o Conselho de
Representantes elegera uma Comissao de trés filiados, que administrardo a
Entidade e promoverdo eleicdes no prazo de 30 (trinta) dias, para
complementa¢do do mandato da Direcdo renunciante.

Sera considerada renuncia tatica a auséncia de Diretor a 3 (trés) reunides
consecutivas da Diregdo Executiva ou a 6 (seis) Assembleias Gerais, sem
justificativas.

Paragrafo Unico Considera-se a justificativa que, apresentada a Direc¢do, seja

Art. 41

§1¢°

§ 22

§32

§ 52

discutida e aprovada por maioria simples dos seus membros.

A Direcao Executiva podera ser destituida pela maioria dos filiados, por
descumprimento do presente Estatuto.

Para destituir a Direcdo Executiva, é necessario a convocacao de Assembleia
Geral Extraordindria, especifica para tal fim, em edital subscrito por 50%
(cinquenta por cento) mais 1 (um) dos filiados.

O quorum para instalacdao da Assembleia Geral Extraordinaria de que trata
o paragrafo primeiro € o mesmo hecessario a sua convocacao.

Somente poderdo ter acesso a Assembleia de que trata o paragrafo primeiro
os filiados que apresentarem a Carteira de Socio e comprovarem quitagdo
para com as contribuigbes a Entidade.

Para ter a validade, a destituicdo da Direcao Executiva devera ser aprovada

por dois tercos do total de filiados da Entidade. /

A Ata da Assembleia de que trata o paragrafo primeiro devera conter uma
circunstancial exposicdo de motivos por parte dos filiados que concordam
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com a proposta, o total dos que discordam e dos que se abstem, alem das
assinaturas de todos os presentes.

Art. 42 Em circunstancias de forca maior (como catastrofes naturais e pandemias,
por exemplo), que impossibilitem a realizacdo do calendario eleitoral
ordinario e que acarretem, portanto, prorrogacao do mandato da gestao em
exercicio, a Diregao ficara obrigada a convocar assembleia (presencial ou
virtual) para deliberar sobre os procedimentos a serem adotados.

CAPITULO ViII
Do Congresso Sindical do Magistério Publico Municipal de Aracaju

Art. 43 O Congresso Sindical do Magisterio Publico de Aracaju e a instancia maxima
deliberativa e devera ser realizado dentro do periodo de cada gestao sindical
de 04 anos.

§1° Considerando que o mandato da Dire¢do Executiva do SINDIPEMA é de 04

anos, a entidade realizara, até o término do segundo ano, o Congresso
Sindical e, no terceiro ou quarto ano, uma Conferéncia Sindical, como forma
de potencializar sua acdo politica junto a categoria, ampliando e
fortalecendo a capacidade de resisténcia e mobilizacao do Magisterio
Publico Municipal de Aracaju, em vista a defesa da nossa carreira
profissional e da qualidade emancipatoéria da Educagdo Publica Municipal de
Aracaju.

§ 22 A Direcdo Executiva encaminhara a definicdo de data e tematica para a
realizacdo, tanto do Congresso Sindical quanto da Conferéncia sindical, em
reunido com o Conselho de Representantes, com pauta especifica e
amplamente divulgada.

Art. 44 O Regulamento do Congresso sera definido em Assembleia Geral do
SINDIPEMA, convocada especificamente para tal fim e realizada 60
(sessenta) dias antes da data prevista para a realizagdo do Congresso.
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§1¢ O regulamento, que nao podera se contrapor ao presente estatuto, definira
o tema geral do congresso, periodo, regras gerais € o0s critérios de
participacdo dos professores da ativa e aposentados.

§ 2¢ A delegacao de professores aposentados devera ser proporcional ao
quantitativo de profissionais aposentados filiados ao SINDIPEMA e sera
eleita em plenaria especifica.

Art. 45 A participacao no Congresso dar-se-a por delegacao eleita em cada Unidade
Escolar, obedecendo aos seguintes critérios:

I.  Escolas com ate 3 profissionais do ensino — 1 delegado
Il.  Escolas com até 6 profissionais do ensino — 2 delegados
lll.  Escolas com até 9 profissionais do ensino — 3 delegados
IV.  Escolas com até 21 profissionais do ensino — 6 delegados
V.  Escolas com mais de 22 profissionais do ensino: a cada 10 — mais 1
delegado
Paragrafo Unico Poderdo ser delegados todos os profissionais do ensino
sindicalizados até a data da inscrigao.
CAPITULO IX
Das Assembleias Gerais

Art. 46 A Assembleia Geral é 6rgao deliberativo e soberano do SINDIPEMA e sera
convocada, semestralmente, pela Direcao ou pelo Presidente.

Art. 47 As Assembleias Gerais Extraordinarias serdo convocadas de acordo com o
interesse da categoria para avaliar e propor encaminhamentos para o
Movimento de Valoriza¢cao da Categoria.

Art. 48 As Assembleias Gerais Extraordindrias serao convocadas pela Dire¢ao, pelo
Presidente ou por requerimento subscrito de, no minimo, 10% (dez por
cento) dos filiados em pleno gozo dos seus direitos.

§1¢ O quérum minimo para instalar as Assembleias é de 50 (cinquenta) filiados.

§ 22 Na convocacdo da Assembleia Geral Extraordindria constara a sua pauta.
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CAPITULO X
Das Contribuicoes

Art. 49 Os filiados contribuirdo com 1% (um por cento) da remuneracdo liquida
(excluidos os descontos obrigatorios: Imposto de Renda Pessoa Fisica e
Previdéncia), mediante desconto em folha de pagamento.

Paragrafo Unico Os filiados efetivos que nao descontam em folha, por motivo alheio,
deverdo efetuar o pagamento das mensalidades a Secretaria de
Financas.

CAPITULO XI
Do Patrimonio

Art. 50 Constituem patrimoénio do SINDIPEMA:
I.  Bens moveis e/ou imoveis;
Il.  Contribuicdes e rendas de qualquer natureza;
.  Doacodes e legados.

Art. 51 Em caso de dissolugao desta Entidade, o patrimonio sera destinado ao Poder
Pdblico Municipal, quando doado por este; e a entidade filantrdpica quando
adquirido pelo Sindicato.

CAPITULO XII
Da Homenagem Honorifica

Art. 52 Durante o periodo de tempo de uma gestdo (04 anos) no SINDIPEMA, a
Direcao Executiva organizara juntamente com o Conselho de
Representantes uma Homenagem Honorifica de Reconhecimento Publico
por dedicacdao a Educacdo Publica e Defesa dos Profissionais da Escola
Publica, e por conseguinte efetivo compromisso com a construcdo de uma
sociedade libertaria, justa e fraterna, a pessoas que se destacam no seu
campo de atuac¢do: escola, universidades, Conselhos de Controle Social,
movimentos sociais, parlamentos, dentre outros. '
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§1 A homenagem referida no Caput deste artigo ficara assim denominada:

Medalha de Honra ao Mérito Politico Educacional “Prof. Diomedes Santos
Silva”.

§ 22 Serao indicadas trés pessoas a serem homenageadas e, dentre esses nomes,
no minimo, um deverd ser integrante da carreira do magistério publico
municipal de Aracaju filiado/a ao Sindipema. Os nomes serdo apresentados
a categoria pela Direcdo Executiva apds apreciacio do Conselho de
Representantes.

§ 3¢ A homenagem acontecera na sede do SINDIPEMA, em momento solene e
festivo, com data e horario amplamente divulgados para toda categoria.

CAPITULO Xill
Das Disposicoes Gerais

Art. 53 A participagao do representante do sindicato em Comissdes de Trabalho
Permanente sera pelo periodo de 02 (dois) anos, podendo ser reconduzido
por igual periodo.

Art. 54 Os membros da Direcdo Executiva ndo poderdo ser remunerados pela
entidade.

Art. 55 Os filiados fundadores e efetivos, individualmente, ndo responderdo pelas
obrigagdes assumidas pelo SINDIPEMA perante terceiros.

Art. 56 As regulamentacgdes previstas e necessarias neste Estatuto serdo elaboradas
pela Direcdo Executiva e Conselho de Representantes.

Art. 57 Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pela Direcdo Executiva e
pelo Conselho de Representantes.

Art. 58 O presente estatuto s6 poderd ser alterado através de sua instancia
deliberativa maxima, a saber: o Congresso Sindical do Magistério Publico de
Aracaju.
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Art. 59 Os recursos serdo encaminhados, por escrito, ao Presidente do SINDIPEMA,
que os encaminhard ao 6rgdo competente para a apreciagdo e decisdo
dentro de 10 (dez) dias, dando-se por escrito, imediatamente apés a decisdo.

Aracaju/SE, 19 de novembro de 2022.
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